
 

60 

 

 :الفهــــــــــــرس 

 الصفحة العنــــــاوين

 5-1 مقدمـــــــة 

 07 . لمدراسةالنظريالإطار : الفصل الأول

. مدخل مفاهيمي حول الشراكة بين القطاع العام والخاص :المبحث الأول 

. تعريف الشراكة بين القطاعين :المطمب الأول 

 .بين القطاعين العام والخاصمتطمبات الشراكة  :المطمب الثاني 

. ماهية القطاع العام والقطاع الخاص :الثانيالمبحث 

. مفيوم القطاع العام ومميزاتو :الأولالمطمب 

.  و مميزاتومفيوم القطاع الخاص :الثانيالمطمب 

 . ماهية التنمية المحمية:المبحث الثالث

 .مفيوم التنمية المحمية وخصائصيا :المطمب الأول

 .مرتكزات التنمية المحمية :المطمب الثاني

 .خلاصة الفصل الأول 
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15 

15 
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20 

20 

23 

27 

 

 30. دراسة تطبيقية لعممية الشراكة بين القطاعين في تحقيق التنمية المحمية:الفصل الثاني 



 

61 

أسموب )أساليب الشراكة بين القطاعين الحكومي و الخاص في التجربة الجزائرية:المبحث الأول
 . (الامتياز كنموذج

.  عقد الامتياز كأسموب لشراكة بين القطاع العام و الخاص:المطمب الأول 

. .(امثمة) مجالات منح عقد الامتياز:المطمب الثاني 

 . الشراكة بين القطاعين كخيار استراتيجي لتحقيق التنمية المحمية:ني االمبحث الث

 . دور الشراكة بين القطاعين في المجال الاقتصادي و الاجتماعي:المطمب الأول 

. . معوقات الشراكة بين القطاعين :المطمب الثاني 

دراسة لعقد الشراكة لعقد الشراكة بين القطاعين في بمدية حاسي بن عبد  :المبحث الثالث 
 .الله

.  تعريف ببمدية حاسي بن عبد الله و ىيكميا التنظيمي:المطمب الأول 

.  عقد الشراكة بين بمدية حاسي بن عبد الله و القطاع الخاص:المطمب الثاني 

. تقيم عممية الشراكة بين البمدية حاسي بن عبد الله و القطاع الخاص :المطمب الثالث 

 .خلاصة الفصل الثاني 
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42 
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 55-54 .الخــــــاتمة

 59-56 .قائمة المراجع 

 

 

 


